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1. Projekte und Service

Semester Kick Off/Welcome Week der PH Wien

Zum ersten Mal durften wir ein grof3es Fest fur die Studierenden im Zuge der Welcome Week
veranstalten. Bei diesem Fest hat uns die Sekundarstufe beim Ausschenken und anderen
Service-Leistungen unterstitzt. Wir bieteten den Studierenden kostenlose belegte Brétchen und
Getranke an. Die MusikPHabrik begleitete unser Event musikalisch.

Event in der Bettelalm ,Lehrausgang”

Erstmalig haben wir ein grolRes Semester-Opening-Event in Kooperation mit der HPKPH in der
Bettelalm veranstaltet. Das Event war ein voller Erfolg. Eingeladen waren alle Lehrer*innen und
Lehramtstudent*innen. Es haben rund 300 Gaste mit uns gefeiert.
Fur den Herbst planen wir bereits ein Semester-Closing, bei dem wir dieses Mal die gesamte

Location an uns vermietet werden wird.

Get-together-Events

Dieses Studienjahr haben wir unseren Fokus besonders auf regelmafig stattfindende ,Get-
together-Events® gelegt, bei denen sich Studierende in gemitlicher Atmosphare austauschen und
vernetzen konnen. Fur diese Events haben wir den Studierenden kostenlose Getranke und

Snacks angeboten.

MusikPHabrik

Auch dieses Jahr haben wir die MusikPHabrik finanziell unterstitzt. Diese bietet
Studierenden, Lehrenden und dem Verwaltungspersonal sich musikalisch auszutauschen.
Das gemeinsame Musizieren und Singen finden regelmafig statt. Die MusikPHabrik tritt

aul3erdem regelmafig bei Veranstaltungen auf.

Uni Run

Wie letztes Wirtschaftsjahr fand auch dieses Jahr wieder der Uni Run statt. Gemeinsam mit
anderen Hochschulen durften wir die Startkosten unserer PH-Lauferinnen und Laufer
tubernehmen und unsere Hochschule vor Ort vertreten. Der Lauf war ein voller Erfolg und wir

bekamen positive Riickmeldung von Seiten der Teilnehmerinnen und Teilnehmer.
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Sommerfest

Unser Sommerfest fand letztes wie dieses Jahr in Kooperation mit der PH Wien statt. Beim
Sommerfest finanzierte die HV einen Teil der Kosten mit uns konnte den Studierenden
dadurch kostenloses Essen und kostenlose Getranke anbieten. Musikalisch wurde das
gemeinsame Fest von der MusikPHabrik begleitet.
Fur das diesjahrige Sommerfest im Juni 2024 hat die HV-Liegesessel bestellt, welche den
Studierenden rund um die Uhr zur Verfliigung stehen. Diese kommen sehr gut bei den

Studierenden an und werden taglich genutzt.

Update HV CaPHé

Fur unser HV-Caphé haben wir eine neue Kaffeemaschine angeschafft, um den Studierenden
kostenlosen Kaffee mit verschiedenen Milchalternativen anzubieten. An der PH Wien gibt es
ausschlie3lich Kaffeeautomaten, die Milch mit Laktose anbieten, es fehlt also eine vegane
oder laktosefreie Milchalternative. Die neue Maschine ist einfacher in der Bedienung und
Wartung. Es handelt sich um eine Kapselmaschine der Marke Nespresso. Um auch auf
Nachhaltigkeit zu achten, bestellen wir dafir umweltfreundliche und biologisch abbaubare

Kapseln. Dieser Service kommt bei unseren Studierenden sehr gut an.

Kostenlose Menstruationsartikel

Studierende haben weiterhin Zugang zu diversen Menstruationsartikeln, allerdings kénnen sie
diese nunmehr in unserem HV Caphé bekommen. Diese liegen im Erste-Hilfe-Schrank auf,
der jederzeit zuganglich ist.

Materialworkshop

Auch dieses Jahr fand wieder der von uns finanzierte Materialworkshop statt. Bei diesem
kommt eine Lehrperson zu uns an die PH und gewahrt unseren Studierenden Einblicke in ein
geregeltes Ordnungssystem. Lernen Studierende, wie sie Material erstellen, das vielseitig

einsetzbar.

Workshop Berufseinstieg

Bei diesem Workshop hat eine erfahrene Lehrperson unseren Studierenden Einblicke in den
Einstieg in den Lehrberuf gewahrt. Der Fokus lag dabei auf organisatorischen Aspekten im
Klassenzimmer, der Klassenflihrung, der Zusammenarbeit mit Eltern, didaktischen Inputs und

der Jahresplanung.
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Gebardensprachkurs

Wie bereits in den letzten Wirtschaftsjahren haben wir auch dieses Jahr den bei den
Studierenden sehr gefragten Gebardensprachkurs angeboten. Dieser Kurs wird von einer
gehorlosen Person geleitet, die die Gebardensprache lehrt. Die Studierenden lernen, sich
durch Gebardensprache zu verstandigen, was besonders in der Ausbildung und in der Arbeit

mit Kindern, die sich verbal nicht verstandigen kbénnen, sehr nuitzlich ist.

Workshops von Marlene Walter zum Lese- und Rechtschreibtraining fiir Kinder

Die Workshops mit Marlene Walter sollen Studierenden Hilfestellung dabei geben, wie sie
Kinder beim Lesenlernen begleiten konnen. In diesem Workshop lernen Studierende
aulBerdem, wie sie Kinder fur Prosatexte und Gedichte begeistern kdnnen und welche
Rechtschreibstrategien wichtig und hilfreich sind. Diese Fa&higkeiten sind wichtig um

Schiiler*innen individuell fordern Zu kdnnen.

Workshop der OH zum Thema geschlechtliche und sexuelle Vielfalt

In diesem Wirtschaftsjahr haben wir erstmals einen Workshop zum Thema geschlechtliche
und sexuelle Vielfalt im schulischen Kontext angeboten. Studierende sollen hierbei fiir die
genannten Themen sensibilisiert werden wund einen Einblick erhalten, wie ein
diskriminierungsfreier Umgang sowie die Integration geschlechtlicher, sexueller und

korperlicher Vielfalt erfolgreich im Unterricht umgesetzt werden kénnen.

Erste-Hilfe-Kurs

Dieses Jahr haben wir einen Erste-Hilfe-Kurs fur Kinder- und Sauglingsnotfalle angeboten.
Dieser Kurs vermittelt den Studierenden wichtige Kenntnisse und Fahigkeiten, um in Notfallen
schnell und richtig zu reagieren. Die Teilnehmer*innen lernten, wie sie bei Unféllen, plétzlichen
Erkrankungen oder anderen Notfallsituationen bei Kindern und Sauglingen Erste Hilfe leisten
konnen. Diese Kenntnisse sind besonders wertvoll in der Ausbildung und in der taglichen
Arbeit mit Kindern.

Forderungen von Lehrveranstaltungen

Wie auch in den Jahren zuvor haben wir Studierende finanziell unterstitzt, wenn sie aufgrund
von Seminaren oder Ubungen auf finanzielle Hiirden gestoRen sind. Die meisten Férderungen
dieses Jahr waren Exkursionen in den Hochseilklettergarten, Museen, Materialkosten und die

Busfahrt zum Skikurs.
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2. Vorsitzteam

Personen im Vorsitzteam

Wir starteten das Jahr mit Anna Blume als Vorsitzende der HV PH Wien. Als erste stellvertretende
Vorsitzende war Johanna Kofler (ehem. Seipp) und Nadja Kornfeld als zweite stv. Vorsitzende
tatig.

Mit Juli 2023 gab es einen Vorsitzenden Wechsel: Johanna Kofler nahm bis April 2024 die Position
als Vorsitzende der Hochschulvertretung ein. Die stv. Vorsitzenden wechselten ab August 2023:
Die erste stellvertretende Vorsitzende war Tanja Moser und Sophie Schmidt war als zweite
stellvertretende Vorsitzende im Einsatz.

Ende April gab es wieder einen Wechsel im Vorsitzteam: Baumgartner Jessie Ulbernahm nun den
Vorsitz. Frau Tanja Moser blieb weiterhin erste stellvertretende Vorsitzende. Herr Phillip Gaigg
wurde zum zweiten stellvertretenden Vorsitz gewahlt. Sophie Schmidt Gbernahm ab dem

Zeitpunkt das Sozialreferat.

Jessie Tanja Moser Phillip Gaigg
Baumgartner (1 stv. Vorsitz) (2 stv. Vorsitz)
(Vorsitz)
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Vorsitzendenkonferenz der OH-Bundesvertretung

Zweimal im Semester fand die Vorsitzendenkonferenz der OH Bundesvertretung statt, bei
der alle Vorsitzenden der jeweiligen Hochschulvertretungen tber ihre Arbeit berichten und
sich bundesweit austauschen kdénnen. Auch wir als HV PH Wien nahmen an diesen Teil.

Tatigkeiten des Vorsitzteams

Im Juli 2023 fand ein gemeinsames Treffen mit dem gesamten Team statt, um die
Arbeitsaufteilung zu besprechen, zu dokumentieren und den neuen HV-Mitgliedern alle wichtigen

Informationen zu vermitteln.

Im Laufe des Sommers hat das Vorsitzteam gemeinsam mit der Wirtschaftsreferentin, der
Sozialreferentin und dem neuen Mitarbeiter (Assistent des Vorsitzteams) die HV Learning Area
neu gestrichen und gestaltet. Darliber hinaus wurden alle Raumlichkeiten der HV umstrukturiert,
gereinigt und der Bestand an Materialien und Eigentum Uberprift, teilweise aussortiert, entsorgt

und neu beschafft.

Neben mehreren HV-Sitzungen, die von der Vorsitzenden geleitet wurden, hat das Vorsitzteam
auch die Satzung und die Homepage mehrmals lUberarbeitet. Die Strukturen des gesamten HV-
Teams wurden neu Uberdacht und angepasst. Das Vorsitzteam nahm auRerdem an allen HSK-
und CUKO-Sitzungen teil, war im AKG vertreten und bei AKG-Sitzungen eingebunden. Durch
regelmafige Treffen mit dem Rektorat und den Mitarbeiter*innen der Wirtschaftsabteilung der PH
Wien wurde besonders darauf geachtet, eine gute Beziehung zu diesen Personen zu pflegen, da

diese zu Beginn des Jahres nicht vorhanden war.

Das Vorsitzteam besuchte auch die von der Bundes-OH angebotene KOKO-Schulung, um sich

in rechtlichen Angelegenheiten weiterzubilden.

Ein groRes Thema dieses Jahr war die Anmeldungen zu den Lehrveranstaltungen.
Zahlreiche Studierende wandten sich an uns, da die Kapazitaten der PH Wien begrenzt und somit
das Angebot an Lehrveranstaltungen und Platzen gering war. Gemeinsam mit dem Rektorat und
den Institutsleiter*innen konnten individuelle Losungen gefunden und mehr Platze geschaffen

werden.

Ein weiters wichtiges Thema war die Mitwirkung bei der Erstellung des neuen Curriculums, da die
Umstellung von 4 Bachelorjahren und einem Masterjahr auf 3 Jahre Bachelorstudium und 2 Jahre

Masterstudium geandert wurde (Primarstufe). Bei der Uberarbeitung des neuen Curriculums
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haben wir uns aktiv eingebracht und unsere Standpunkte klar vertreten. Bei der Entwicklung des
Curriculums lag der Fokus insbesondere auf der Studierbarkeit. Die flr uns wesentlichen Punkte

werden bertlicksichtigt.

Das Vorsitzteam hat zusammen mit der Wirtschaftsreferentin den Jahresvoranschlag fur das
kommende Wirtschaftsjahr erstellt und eingehend besprochen. Dabei wurde besonderes
Augenmerk darauf gelegt, dass Fordermittel fir neue Projekte, die speziell fir Studierende von

Interesse sind, berticksichtigt werden.

Ende Juni fiahrten wir ein konstruktives Gesprach mit der Rektorin und den
Umweltschutzbeauftragten der Padagogischen Hochschule Wien. Gemeinsam haben wir als
Hochschulvertretung beschlossen, mit der PH Wien umweltfreundlicher zu werden. Unser Ziel ist
es, die Nachhaltigkeit zu fordern und das Umweltbewusstsein sowohl der Studierenden als auch

der Mitarbeiter: innen der Hochschule zu starken.

Diese Initiative soll Einzelpersonen, Gruppen und Organisationen ermutigen, aktiv an
umweltfreundlichen Projekten und Aktivitaten teilzunehmen. Durch gemeinsame Anstrengungen

soll ein starkes, gemeinschatftliches Engagement fir den Umweltschutz entwickelt werden.

Ein zentrales Ziel unserer Bemihungen ist es, das Umweltabzeichen zu erlangen. Dieses
Abzeichen steht fir die Forderung nachhaltiger Entwicklungsziele und tragt zur Erreichung
globaler Umweltziele bei. Mit der Verleihung des Umweltabzeichens wird nicht nur unser
Engagement anerkannt, sondern es soll auch als Anreiz dienen, kontinuierlich an der

Verbesserung unserer umweltfreundlichen Praktiken zu arbeiten.
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3. Referate

Referat flir wirtschaftliche Angelegenheiten

Im Referat fur wirtschaftliche Angelegenheiten lief das Tagesgeschéft routinemafig ab:
Uberweisungen, die Prifung von Unterlagen und die Uberwachung der Finanzen. Neben
zahlreichen Rickerstattungen fir Lehrveranstaltungen haben wir in diesem Jahr auch
verschiedene zusatzliche Workshops finanziert. Die grof3te Herausforderung bestand darin, den
neuen Jahresvoranschlag zu erstellen, da einige neue Kostenpunkte hinzukamen und

entsprechend budgetiert werden mussten.

Referat fiir Soziales und Beratung

Die Hauptaufgaben der Sozialreferentin bestanden in der Beratung und gemeinsamen
Problemlésungen mit Studierenden, der Bearbeitung von Forderantragen, der Organisation von
Workshops fir Studierende sowie der Mithilfe und Mitorganisation von Veranstaltungen wie der
Sponsion, dem Uni Run, dem Get-together und den Punschstanden. Zudem war unsere
Sozialreferentin in stetigem Austausch mit der Wirtschaftsreferentin, dem Vorsitzteam, dem
Referenten fur Bildungspolitik, der Bundesvertretung und dem Rektorat. Auf3erdem ist unsere
Sozialreferentin im Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen (AKG) an der PH Wien vertreten
und kann in diversen Sitzungen Probleme und Anliegen der Studierenden direkt mit Kolleg*innen

der PH Wien besprechen, um passende Lésungen zu finden.

Die Sachbearbeiter*sinnen des Referats fir Soziales und Beratung haben unsere Social-Media-
Kanale, den Newsletter und weitere Aufgaben im Bereich der Offentlichkeitsarbeit ibernommen.
Aufgrund der gestiegenen Mitgliederzahl der HV PH Wien konnten wir spater ein eigenes Referat

fur Offentlichkeitsarbeit einrichten, welches diese Aufgaben tibernahm.
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Referat fiir bildungspolitische Anliegen

Neben den studienrechtlichen Beratungen, wie Anfragen zu Exmatrikulationen und
Benotungen von LVs, hat das bildungspolitische Referat an den Sitzungen des
Hochschulkollegiums (HSK) und der Curriculakommission (CuKo) teilgenommen. In der CuKo
und im HSK haben wir bei der BeschlieRung diverser Curricula fir Hochschullehrgange

mitgewirkt. Die Sitzungen fanden einmal im Monat statt.

Referat fiir Offentlichkeitsarbeit

Vor Kurzem wurde bei uns ein Referat fir Offentlichkeitsarbeit eingerichtet, das erst durch

ausreichend Mitglieder realisiert werden konnte.

Das Referat fiur Offentlichkeitsarbeit tragt die Verantwortung fir unseren offentlichen Auftritt. Zu
den Aufgaben gehoéren die Verwaltung unserer Homepage, die Erstellung von Beitragen fur
unsere Social-Media-Kanale, das Sammeln von Inhalten fur unsere Newsletter sowie das
Verfassen und Versenden dieser. Auf3erdem werden Fragen, Anregungen und Beschwerden

Uber unsere Social-Media-Kanale bearbeitet.
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I Ertriige Im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstiitigkeit 50
1. Studierendenbeitrage € 175.000,
2. Beitrage gem. §5 7 Abs_ 2. 14 Aba_J oder 25 Abs_ 3 HSG 2014 € -
3. Ertriige aus Stiftungen, Spenden und Zuwendungen [: -
4. Ertriige aus Insoraten und Werbung € :
2. Sonstige Ertri [3 -
SUMME | shie Srrkge € 175.000.00
Il. Aufwendungen Im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstiitigkeit
1. Personalautwand
a. Gehalter € 20.000,00
b. Autwendungen fir Ablertigungen und Leisiungen an balriebliche MV.
Kassen € 310,00
¢. Aufwendungen fir gesetziich vorgeschriehenn Sozialabgaben sowle vom
Entgelt abhangige Abgaben und Pfichibeivvige € $.830.00
d. Sonstige Sozialautwendungen € -
e. Personalkostenreserve - ggf. vorsshen € -
2. Funktionsgebihren € 35.400.00
3. Werkvertrage und Honorare € :
4. Sachaufwendungen € 66.300.00
5. Abschreibungen € 3 30000
SUMME Ii [ 130 340 30
lll. Ergebnis der unmittelbaren Vertretungstatigkeit (= |. abzuglich Il.) [ 44 067 097
IV. Ertriige aus Veranstaltungen € 1.500.00
V. Autwendungen aus Veranstaltungen € 36.250.00
Vi. Ergebnis 2.8 Veranstaliungen (IV. abziglich V.) < 24.75%.00
VL. Ertrige aus wirtschaftichen Aktivititen/Wirtschaftsbetrieben/ Beteiligungen € -
VIIl. Aufwendungen aus wirtschaftfichen Aktivititen/Wirtschaftsbetrieben/ BMW« € -
IX. Ergebnis aus wirischaftlichen Aktivitaten/wirtschaftsbetrieben/ Betelligungen
lbzui-";r: VTIL. £ -
X_ Finanzertrige € 40.00
XI. Finanzaufw € 1.550.00
Xl Finarze 'i*_-!.'.:'.. [¥. abzuglich X1} - 1.51£.02
XIil. Steuern und — € 10.00
XV, E:raaum; der laufenden Gebarung (Summe aus L, V1., 1X., XIl. abzuglich XIIl.) ( 7.790.00
XV. abzuglich Zuweisung zu Ricklagen € 7.790.00
XVI. zuziiglich Aufiésung von Ricklagen € .
XVIl. Gebarungslbersc hu:s-‘-fchn'hr.!ra_ﬁ_ €
[Eigenkapital per 30.6.2023 I letztverfigbaren JAB 22/23 [€ 429.648.14 |
Studienveriretungen gem. § 17 Abs 2 HSG Insgesamt zur Verflgung gestelits Geldmittel
(mindestens 30 % der ﬂuﬂlm In Zelle I.1) € 52.500,00
[JVA beschlossen am 05.06.2024 |
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